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	Datum
	10-09-2025

	Locatie
	Huis van de Stad Gouda 

	Aanwezig






Afwezig
	Irma Bultman (wethouder Krimpenerwaard, voorzitter), Ineke Schaddelee (wethouder Gouda), Michiel Bunnik (wethouder Gouda), Dirk-Jan Knol (wethouder Bodegraven-Reeuwijk), Elly de Vries (wethouder Bodegraven-Reeuwijk), Frans Klovert (wethouder Zuidplas), Femke Vleij (wethouder Waddinxveen), Bart van der Schelde (secretaris directeur GR JW), Dave Coenraad (controller), Barbara Wapstra (directie adviseur), Baloe Bentley (verslag), Niek Verberkmoes (programma-manager IZA voor agendapunt 6) 
Pascal van der Hek (wethouder Krimpenerwaard), Brigitte Leferink (wethouder Waddinxveen), Daan de Haas (wethouder Zuidplas)
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	Opening en vaststellen agenda
De agenda is ongewijzigd vastgesteld
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	Mededelingen
Geen aanvullingen.
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	Vaststellen besluitenlijst/verslag vorig overleg
Besluit:
Het algemeen bestuur van de GR JW besluit:
- Het verslag van 3 juli 2025 vast te stellen.
- De besluitenlijst van 3 juli 2025 vast te stellen.
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	Begroting 2026 en begrotingswijzigingen 2025 en 2026
Besluit:
Het algemeen bestuur van de GR JW besluit:
1. De begroting GR JW 2026 vast te stellen (bijlage 2).
2. De begrotingswijziging voor de toevoeging van de Transformatiemiddelen IZA (2025-2027) vast te stellen onder voorbehoud van akkoord door de colleges op het beleggen van de kassiersfunctie bij de GR JW (bijlage 3).
3. De begrotingswijziging voor ‘zorg in onderwijstijd’ vast te stellen (bijlage 4).
4. De begrotingswijzigingen onder besluit 2 en 3 niet voor zienswijze voor te leggen aan de gemeenteraden.

Voor de uitvoering van het IZA-transformatieplan volgt nog een uitvoeringsplan. De afspraak is dat als de uitvoering van het transformatieplan voor gemeenten meer werk is dan verwacht dat de gemeenten en de GR JW met elkaar in gesprek gaan en waar mogelijk aangepaste afspraken maken. 
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	Selectie accountant
Besluit:
Het algemeen bestuur van de GR JW besluit:
- Begin november wordt er een extra AB ingepland voor aanwijzing van de accountant en de 2e bestuursrapportage.

De procedure voor werving en selectie van een accountant is in gang gezet. De verwachting is dat 6 november de aanwijzing gedaan kan worden door de auditcommissie. Vervolgens is aanwijzing door het algemeen bestuur nodig. Hiervoor wordt een extra vergadering gepland begin november.
Deze extra vergadering kan bovendien benut worden voor bespreking van de 2e bestuursrapportage. 
De bestuursrapportage gaat via het algemeen bestuur naar de gemeenteraden. Bekeken wordt wat dit betekent voor de planning volgend jaar.
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	Collegevoorstel - Aanvraag en Samenwerking SPUK-Transformatiemiddelen
Er wordt een mondelinge toelichting gegeven op het collegevoorstel dat op 16 september voor ligt in de vijf colleges
De Power Point presentatie wordt gedeeld met de Algemeen Bestuur leden en toegevoegd aan de collegestukken.

Dirk-Jan Knol geeft aan dat de zorgregio in Bodegraven-Reeuwijk niet samen valt met de gemeentegrenzen. Dit geldt ook voor Zuidplas. Kan er in de wijken wel inzet gedaan worden vanuit het transformatieplan. Met name in Bodegraven-Reeuwijk is de wens dit wel mogelijk te maken. Hiervoor is aandacht gevraagd aan de programma-manager. 
Het betreffen incidentele middelen. Voor structurele financiering wordt gekeken naar het AZWA.
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	Rondvraag en sluiting
Dirk-Jan Knol meldt dat hij met het ministerie in gesprek wil over de voortzetting en financiering van Mockingbird.
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